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El RGPD elevo el liston para las condiciones
que debe cumplir el responsable del
tratamiento cuando intenta basarse en el
consentimiento:

«Debe darse libremente, ser informado e
indicar sin ambigliiedades los deseos del
interesado»
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El RGPD elevo el liston para las condiciones
que debe cumplir el responsable del
tratamiento cuando intenta basarse en el
consentimiento:

«Debe darse libremente, ser informado e
indicar sin ambigliiedades los deseos del
interesado»

Retos del consentimiento:
Puede retirarse
No puede utilizarse en algunos ambitos, por
ejemplo, empleo
Necesita haber un consentimiento explicito
para determinados datos (salud,
biométricos, religion)
CE
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No tratar los datos de forma que cause un perjuicio indebido, inesperado o induzca a engano.

Identificar como puede afectar el tratamiento a los interesados y como se pude justificar un impacto negativo.

Tratar los datos de los interesados conforme a sus expectativas razonables, salvo que se pueda justificar un
tratamiento inesperado.

No engafar niinducir a error a los individuos cuando recopilamos sus datos personales.
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El usuario debe estar al tanto de la recoleccién de datos 4
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El usuario debe estar al tanto de la recoleccién de datosx‘

Desafios
Politica de privacidad: éredactada de forma clara y sencilla?
Simplificar las notas informativas, facilitando su comprension y utilizando iconos, simbolos u otros elementos

graficos para que resulten mas claras
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Desafios
Politica de privacidad: éredactada de forma clara y sencilla?
Simplificar las notas informativas, facilitando su comprension y utilizando iconos, simbolos u otros elementos

graficos para que resulten mas claras
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(Micréfono, cdmara, reconocimiento facial, biometria, reconocimiento de género, localizacion)
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Los contenidos del presente documento reflejan unicamente la opinion
de su autor, bajo su exclusiva responsabilidad. La Comision Europea no
acepta ninguna responsabilidad por el uso que se haga de la
informacion que contiene.
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https://www.facebook.com/eipa.eu/
https://www.linkedin.com/company/european-institute-of-public-administration/
https://twitter.com/eu_eipa
https://www.youtube.com/channel/UC_hqjC5hYVVkAZc1RS7OlLg
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